Instrument 4 - Etape de urmat
pentru a dezvolta competentele
sociale si civice in cadrul
activitatilor cu tinerii cu si fara
oportunititi reduse in comun
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Acest instrument va va ajuta sa dezvoltati activitati cu tineri cu si fard oportunitati reduse, pentru / /
a incuraja dezvoltarea competentelor sociale si civice. k /
Sa utilizati acest instrument este foarte simplu, cititi sarcinile si completati sectiunile libere, scrieti, b
reflectati si ganditi. Simtiti-va liber sd folositi spatiul desemnat pentru a va scrie gandurile, p
adaugati mai multe randuri, sau chiar pagini, daca simtiti ca este necesar. Nu existd raspunsuri \
corecte sau gresite. Puteti reflecta si raspunde la aceste intrebari analizdnd lucrul dvs. de tineret \
existent, sau va puteti planifica viitoarea activitate de tineret. Ganditi liber si visati mult! /

1. Cine este grupul dvs. tinta? Cine va participa la activitate? Scrieti cati tineri cu oportunitati
reduse veti implica. Cati tineri fara oportunitati reduse veti implica? Stiti nevoile, limitarile /
si provocarile lor? Daca nu stiti, trebuie sa faceti o cercetare pentru a le gasi. Ambele
grupuri ar trebui sa aiba aceleasi nevoi si interese.

T T T T T

o o o o e e ]

)
N "D//@ N x - — [ -
N



formald. Ganditi-va la competentele civice si sociale de care au nevoie tinerii cu si fard

oportunitati reduse. Acestea difera in functie de tipul de oportunitati reduse cu care lucrati.
Va rugam sa cititi din nou modulul 3 daca ati considerati cd aveti nevoie de mai multe

informatii.




Pe baza competentelor sociale si civice pe care doriti sa le dezvoltati, identificati modul in
care veti sustine participarea civica si sociala a tinerilor cu si fard oportunitati reduse. Pe
baza nevoilor tinerilor, ar trebui sa gasiti modalitdti de a le sustine participarea activa in
comunitate si n viata lor sociala. Cunoasterea limitdrilor si provocarilor cu care se
confruntd tinerii cu oportunitati reduse, este esentiald in acest moment, deoarece puteti
realiza activitati pentru a-1 ajuta sa le depaseascd. Ganditi-va ce 1i impiedica sa participe la
viata lor sociald si civica. Sprijinind tinerii in viata lor sociala si civica, luptati impotriva
excluziunii sociale si implicati-i, conectati-i si imputerniciti-i Tn moduri diferite. La
sfarsitul acestui instrument, 1n anexa 1, puteti gasi o listd cu tipurile de actiuni si masuri pe
care tinerii le pot face pentru a participa la viata sociala si civica si ce pot face pentru a

lupta impotriva discriminarii si excluderii sociale.
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4. Dupa ce ai ideea principald este timpul sd o incepi sda dezvolti activitatea. Stabiliti
obiectivele de Invatare, rezultatele invatarii si impactul asteptat. Ce vor invata tinerii in
timpul activitatii? Trebuie sa transformati competentele sociale si civice pe care vreti sa le
dezvolti, in obiective de invatare. Notati-va ce vreti sa indepliniti si ce vreti sd atingi dupa
ce activitatea non-formala se va incheia. Cum se va imbunadtati situatia tinerilor dupa ce
vor participa la activitatea dvs. non-formala, dupa ce vor dezvolta competentele sociale si

civice propuse?
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5. Creati cel putin un obiectiv de invdtare si un rezultat de invdtare care se refera la
incluziunea sociald a tinerilor cu oportunitati reduse, legate de interactiunea dintre tineri cu
si fara oportunitati reduse in timpul activitdtii. Ar trebui sa dezvoltati intelegere reciproca
si solidaritate intre tinerii cu oportunitati reduse si tinerii fara oportunitati reduse, in fiecare
activitate non-formala care implica cele doua tipuri de categorii impreuna.
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6. Creati metodologia si selectati metodele utilizate. Ar trebui sa creati intreaga metodologie,
luand in considerare principiile incluziunii sociale. Metodologia ar trebui sa implice activ
si in mod egal tinerii cu oportunititi reduse si tinerii fard oportunititi reduse. In timp ce
creati metodologia si selectati metodele, ar trebui sd luati In considerare urmatoarele

aspecte:

[ Incepeti intotdeauna cu Utilizati acest spatiu pentru a scrie metodologia
sesiunile care urmaresc sa
faciliteze comunicarea si

colaborarea dintre tinerii cu si fara

oportunitati reduse, precum si
contruictia echipei. Folositi
metode adecvate care sa ii faca pe
tineri sa se inteleaga reciproc, sa
inteleaga diversitatea si sd creasca

toleranta dintre ei.

[] Utilizati intotdeauna metode
care va vor ajuta sa asigurati
incluziunea sociald, sa luptati

impotriva discrimindrii si

intolerantei.

] intreaga activitate ar trebui sa
se potriveasca ambelor grupuri de

tineri.

[] Veti trata tinerii in egala
masura, indiferent de
oportunitatea redusa cu care s-ar

putea confrunta tinerii.
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[] Vei lua masuri pentru a evita
situatiile in care tinerii fara
oportunitati reduse trebuie sa 1i
ajute pe tinerii cu oportunitati
reduse, intr-un mod care sa
afecteze negativ tinerii cu

oportunitati reduse.

[] Pe parcursul activitatii utilizati
metode care faciliteaza
colaborarea si comunicarea Intre
tinerii cu si fard oportunitati

reduse.

[] Discutati despre oportunitati
reduse si faceti tinerii fara
oportunitati reduse sa inteleagd
situatia tinerilor cu oportunitati
reduse si de ce este important sa i

trateze Tn mod egal.

[] Creati o strategie pentru a
sprijini tinerii cu oportunitati
reduse in a invata si a participa la

activitatea dvs.
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[] Sprijiniti tinerii cu si fara
oportunitati reduse Tn a participa
impreuna in comunitate la

activitati commune.

1 Sprijiniti-i sd colaboreze in
activitati de follow-up si In

planuri si proiecte viitoare.

[] Selectati si utilizati metode
care dezvolta competentele
sociale / civice si, In acelasi timp,
faciliteaza colaborarea si

cooperarea dintre tineri.

* Folositi si Instrumentul 3 cand dezvoltati metodologia, aceasta va va ajuta sa stabiliti strategia

de incluziune sociala
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Anexa 1 /
Participare sociala b
/
Viata sociala | A iesi in oras \

si culturald | Planificati o petrecere
Du-te la muzeu

Participa la evenimente sociale 9};
/

Planificati evenimente sociale

Participa la evenimente sociale
A iesi in oras pentru a vedea un film

Dezvoltare | Mergeti la cursuri de formare care va plac /
personald si | Faceti activitati care va creeaza respectul de sine: identificati ceea ce sunteti
interpersonald | bun si credeti ca va place /

Invatati despre comunicare, colaborare si relatii sociale
Invitati despre asertivitate

Invitati despre comunicarea interculturala

Invitati despre integritate

Urmati cursurile online

Dezvoltati competentele sociale prin cursuri

Stabileste-ti obiectivele de cariera

Planificati urmatorii 5 ani - Cine doriti sd fiti? Ce vrei sa devii?

Planificati urmatorii 10 ani - Cine doriti sa fiti? Ce vrei sa devii? J

Folositi o agenda si incepeti sa va planificati eficient timpul /
Incepeti sa invatati lucruri noi care va plac

Faceti timp in timpul zilei pentru a reflecta la ziua dvs., ceea ce ati obtinut

Dezvoltati noi competente

Dezvoltati noi cunostinte despre structuri, valori si reguli ale societatii
civice

Hobby-uri | Descopera-ti hobby-urile dvs.

Incepeti sa cantati la un instrument / incepeti si desenati / faceti cursuri de
gatit / de cusut / faceti ce activitate va doriti /
Invatd mai multe despre hobby-urile tale k

Exerseaza-ti hobby-ul

Creeaza-ti un program si creeaza spatiu pentru hobby-ul tau in viata
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Sentiment de

Reflectati / cititi articole pentru a intelege cum interactioneaza identitatea

faceti fata
provocarilor
sociale

apartenenta | culturala nationala cu identitatea europeand - Cum suntem noi ca individ,
cum noi ca natiune construim Europa si identitatea europeana
Exprimati-va interesul pentru dezvoltarea socio-economica - reflectati si
cititi ce se Intdmpla in comunitatea dvs. si in lume
Construiti Ajutd pe cineva sa faca ceva
relatii cu Stiu sd comunic cu oameni noi $i cum sd incep o conversatie
diferiti Fa-ti prieteni noi
oameni §i | Incepeti conversatii

Creste-ti capacitatea de a face fata stresului si frustrarilor

Stii ce sa faci atunci cand ma simt stresat sau frustrat

Stie sa 1si exprime frustrarea celorlalti

Au capacitatea de a inspira incredere si de a sti cum pot inspira incredere

Simte empatia / Este empatic cu povestile altor oameni, se poate pune in
locul altuia

Promoveaza valorile personale si credeti si nu se tem de ce ar putea crede
alti oameni despre ei

Se implica intr-0 activitate care 1i place

Implicati-va in dialogul intercultural cu oameni din diferite tari, inclusiv
imigranti si refugiati

Faceti o activitate pe care considerati ca va este greu sa o faceti din cauza
provocarilor sociale

Codurile de
conduita

La locul de

munca / La

scoald / alte
medii

Incepeti conversatii

Faceti eforturi pentru a realiza o comunicare constructiva in diferite medii
sl a evitati comunicarea violenta

Ma straduiesc sa imi exprim punctul de vedere intr-un mod afirmativ

Ascult si fac eforturi pentru a intelege diferite puncte de vedere

Cititi / Invatati despre concepte de bazd legate de indivizi, grupuri,
organizatii de munca, egalitate de gen, societate si culturd, dimensiuni
multiculturale si socio-economice ale societatilor europene

Citeste / Invatd / Experimenteaza diferite coduri de conduiti si maniere
acceptate in general in societati si medii diferite (de exemplu la locul de
munca)

Creste-ti capacitatea de a face fata stresului si frustrarilor

Stiti ce sa faceti atunci cand va simtiti stresati sau frustrati

Implicati-va in organizarea de petreceri si alte evenimente

Iesiti cu colegii

Colaborati cu altii

Luati initiative in asumarea sarcinilor
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Luati initiative si simtiti momentul in care puteti obtine o promovare
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Participati la activititi de teambuilding

Faceti diferentd intre personal si profesional: diferite perioade ale zilei
pentru personal si profesional; Las problemele de la muncd, la munca, nu le
aduc acasa etc.

Depasiti prejudecatile

Respecta-i pe ceilalti

Comunica-ti frustrarile

Ajuta-i pe alti oameni

impotriva discriminare bazatd pe origine, valori, sex, credintd, orientare sexuala,
discriminarii | religie sau dizabilitate).
Reflectati si aflati mai multe despre discriminare
Reflectati si identificati daca aveti un comportament discriminatoriu si
identificati masuri pentru a va schimba comportamentul /

/
Faceti compromisuri /
Lupta Luptati Tmpotriva oricarei forme de discriminare la nivel personal (fara 9\
/

Fiti deschisi fatd de oameni cu origini diferite

Fiti deschiti fatd de oameni cu alte valori si credinte \

Fiti deschiti fatd de persoane cu alta orientare sexuala \
Promoveaza egalitatea de gen si accepta cd femeia trebuie sa fie tratata egal.

Trateazad celalalte persoane ca fiind egale, indiferent de aspectele lor si J
conditiile lor sociale si economice
Fiti deschiti fata de oameni cu alta religie

Fiti deschiti fata de persoanele cu dizabilitéti

Reactioneaza cand vezi discriminare

Promovati principiile nediscrimindrii prietenilor si familiei si altor persoane 4

Includerea | Cunoasteti despre diferite tipuri de oportunitati reduse /

sociala Adoptati o atitudine incluziva fatd de tinerii cu oportunitati reduse \

Reactioneaza cand vezi nedreptatea sociala

Includeti alte persoane cu oportunitéti reduse atunci cand aveti ocazia

Spune-le altora de ce este important sa incluzi tineri cuoportunitati reduse

Simtiti empatie / Fiti empatici cu povestile altor oameni

Implicativa in conversatii cu alti tineri cu oportunitéti reduse

Intelegeti diversitatea /

Respecta-i pe ceilalti 4

Depasiti prejudecitile k

Aflati mai multe despre prejudeciti si compromisuri

Faceti compromisuri

/
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Participarea civica

Dezvoltati | Cititi presa locald despre evenimente, probleme locale, identificati apeluri
sentimentul | la actiune
de Identificati rolul dvs. in comunitate: cine sunteti? Ce poti face pentru marea
apartenenta la | comunitate?

comunitate | Cunoaste problemele comunitatii

Participati la sondajele care isi propun sa verifice opinia publica

Ajutd un vecin care are nevoie

Luati Organizeaza diferite evenimente pentru comunitatea ta

initiativd - | Posteazad/ distribuie pe retelele de socializare articole despre comunitate,
discutati cu | despre subiecte care privesc comunititile locale/ regionale/ nationale/
alti oameni, | europene

faceti-i Dezvolta initiative si practici In comunitate (evenimente pentru persoane
constienti s1 | marginalizate; campanie de informare si sensibilizare privind tipurile de

intelegeti discriminare sau despre democratie)
diferite Explicati-le prietenilor si familiei dvs. despre democratie, vot, probleme
subiecte si | sociale
subiecte Promovati implicarea civica prietenilor, familiilor, colegilor si altor
persoane

Aflati despre implicarea civica si cum puteti fi activ in comunitatea dvs.
Utilizati mai bine locurile publice (parcuri publice sau altele)

Distribuie postari pe social media care investigeazd discursul de urd sau
excluderea sociala S/

Lupta impotriva discursului de ura cand il vezi /
Lupta impotriva bulling-ului si protejeaza-i pe ceilalti de batdusi

Luptd impotriva nedreptatii cadnd vezi una
Dialog Tntalniri cu factorii de decizie la nivel local
structural Stiti cum sa participati la dezbaterile publice

Cresteti capacitatea de a interactiona eficient cu persoanele din institutiile
publice - Stiti unde sa va implicati

Audiente 1n cadrul unor institutii publice pentru probleme diferite
Participarea la dezbaterile publice /
Organizarea / participarea la dezbaterile publice privind bugetele locale,

strategiile de dezvoltare locala k
Proteste Participati la proteste
Organizati proteste

Ajutati la organizarea protestelor
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Asigurati vizibilitatea protestelor in care credeti - distribuiti pe social media

Lupta
Tmpotriva
discriminarii
si excluziunii
sociale

Apreciati si intelegeti diferentele dintre sistemele de valori ale diferitelor
grupuri religioase sau etnice

Posteazd pe contul tau de socializare articole despre discriminare si
incluziune sociala

Lucreaza/ interactioneaza cu persoane care sunt excluse

Sprijina diversitatea sociala si coeziune prin initiativele, atitudinile si
actiunile dvs. zilnice

Posteaza pe social media mesaje de constientizare despre discriminare si
excludere sociala

Posteaza pe social media sau discutd cu prietenii si familia despre
incluziunea sociala si de ce este importanta

Includeti alte persoane atunci cand aveti ocazia (de exemplu, la gcoala, la
serviciu sau chiar la o petrecere)

Discutati cu prietenii, familia si alte persoane despre efectele negative ale
discrimindrii si excluziunii sociale asupra comunitatii

Distribuie articole pe blogul tau/ contul tau pe social media despre
discriminare si incluziune sociala

Organizati diferite evenimente culturale sau activitati care implica diferite
grupuri sociale

Respecta valorile si confidentialitatea celorlalti

Membru activ

Cautati organizatii sau grupuri locale/ regionale/ nationale in care doriti sa

n cadrul unui | deveniti membru

grup sau Contactati organizatia pentru a deveni membru

asociatie Deschideti un ONG
Deveniti membru al unei organizatii
Inscrieti-va intr-un Centrul de Tineret si participati la activitatile lor
Afiliati-va cu grupuri care fac bine in comunitatea dvs.
Porniti un grup informal bazat pe ce schimbari doriti sa faceti In
comunitatea dvs.

Votarea Participati la luarea deciziilor la toate nivelurile de la nivel local la national

regulata s1 european

Voteaza la nivel local

Voteaza la nivel regional

Voteaza la nivel national

Voteaza la nivel european

Cunoasteti motivele pentru care votati

Cunoasteti datele anuale in care trebuie sa votati

/
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Convinge-i pe | Posteaza pe social media de ce este bine sa votezi

altii sa voteze | Angajati-va in discutii cu alte persoane, prieteni si familie si promovati de
ce trebuie sa voteze

Invata-i pe altii despre vot si principiile democratiei

Inregistrarea alegatorilor la alegeri

Rezolvarea | Initiative si practici in comunitate - evenimente pentru persoane
problemelor | marginalizate; campanie de informare si sensibilizare privind tipurile de
comunitatii | discriminare sau despre democratie pe contul tau pe retelele sociale/ blogul

tau

Identificati problemele comunitatii din cartierul dvs. si nu numai, ceea ce
va deranjeaza, ce creeaza probleme (pot fi gunoiul, oamenii care nu fac
curdtenie dupd cainii lor si orice alte probleme mici sau chiar probleme
mari, precum inchiderea unui parc public si altele)

Exprimd solidaritatea si interes pentru solutionarea problemelor care
afecteaza comunitatea locala

Activitatile care raspund nevoilor comunitatii locale

Identificarea nevoilor comunitatii si mobilizarea la nivel local a cetétenilor,
grupurilor, autoritatilor publice si a mediului de afaceri pentru a rezolva
problemele cu ajutorul resurselor locale

Implicati-va in discutii cu prietenii si familia si gasiti solutii pentru diferite
probleme

Identificati problemele din cartierul dvs. si incercati sd le rezolvati (de

exemplu, dacd aveti probleme cu gunoiul, sau cu zgomotul si altele)

Ajutati oamenii care au nevoie din cartierul dvs., cum ar fi batranii si alti

tineri cu oportunitati reduse

Posteaza pe retelele de socializare / alte canale online despre problema /
comunitatii, sensibilizeaza cu privire la diferite probleme si nedreptati /

Implicati-va cu oamentii si discutati cum sd rezolvati problemele comunitatii \
Exprimati-va opinia catre altii

Implicati alti oameni in rezolvarea problemei comunitatii

Participati la apelul comunitar de ajutor - cum ar fi curatarea padurilor si
alte activitati

Fii pe un grup online comunitar (cum ar fi grupuri Facebook) si ofera ajutor
persoanelor nevoiase

Participarea la strangerea de fonduri / alergare / plimbare - Va puteti /
inregistra pentru a alerga la un maraton pentru o anumitd organizatie

Participarea la alte strangeri de fonduri pentru caritate k
Participati la adundri si evenimente comunitare
Organizarea de evenimente comunitare
Doneaza bani pentru o cauza specifica
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Petitii Participati la petitii
Organizati petitii
Ajutati la organizarea petitiilor
Asigurati vizibilitatea petitiilor in care le credeti - distribuiti pe social media
Participare | Fa diferite actiuni online - petitii, campanii de constientizare, ganduri,
digitala exprima-ti parerea prin diferite sondaje realizate de institutiile importante
cu privire la participare
Democratie | Aflati mai multe despre conceptele de democratie, cetatenie si drepturi

civile, inclusiv modul in care acestea sunt exprimate in Carta drepturilor
fundamentale a Uniunii Europene si in declaratiile internationale si aplicate
de diverse institutii la nivel local, regional, national, european si
international.

Posteaza pe contul tau de socializare articole despre democratie si drepturile
omului

Cunoasteti motivul pentru care votati si pentru cine

Invatati cum functioneaza democratia in tara dvs.

Cunoaste-ti drepturile civile

Aflati mai multe despre drepturile fundamentale

Cunoasteti principalele evenimente, tendinte si agenti de schimbare in
istoria nationald, europeana si globala si actuala, cu o perspectiva specifica
asupra diversitatii europene

Respectul deplin pentru drepturile omului, inclusiv egalitatea ca baza pentru
democratie

Dorinta de a participa la luarea deciziilor democratice la toate nivelurile

Candidati la functia politica

Cunoasteti partidele politice din tara dvs.si ce reprezinta

Intelegeti si aflati cum functioneaza partidele politice in tara dvs.

Stiti cum functioneaza sistemul de justitie

Voce politica

Urmariti cum institutiile publice 1si fac treaba si identificati neregulile

Cunoasteti rolurile fiecarei institutii publice la nivel local, regional, national
si european si unde trebuie sa va adresati dacd aveti o solicitare sau o
problema specifica

Contactarea presei pentru a informa eventualele nereguli ale diferitelor
institutii publice

Cunoasterea obiectivele, valorile si politicile miscarilor sociale si politice

Voluntariat pentru candidati politici sau partide politice

Contributii la campania electorala - distribuire afise, semne, autocolante

Initierea, influentarea, monitorizarea si evaluarea politicilor publice
specifice si procesele lor de elaborare (prin campanii de advocacy, cercetare
si analizd etc.)
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Advocacy

Cunoasteti si cititi diferite legi din tara dvs.

Cunoasteti schimbdrile pe care le face guvernul dvs. si cum afecteaza
populatia

Cunoasteti rolul fiecarei functii politice

Aflati cum puteti face advocacy

Monitorizarea si actiunile de advocacy pentru aplicarea eficientd a
legislatiei si a procedurilor privind transparenta si accesul cetatenilor si
organizatiilor societatii civile la informatiile de interes public si la procesul
decizional la nivel local si central

Aveti o opinie politica

Inregistreaza-te ca membru al unui partid politic
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